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Familienfreundliche Unternehmenspolitik notig

A und O fir zufriedenes und leistungsstarkes Personal
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Bayerns Arbeitsministerin Ulrike Scharf und Wirtschaftsstaatssekretdr Tobias Gotthardt mit den Preistrage-

rinnen und Preistrigern des Unternehmenswettbewerbs , Erfolgreich.Familienfreundlich 2025”.

Miinchen. Die Preistragerinnen und
Preistrager des Unternehmenswettbe-
werbs , Erfolgreich.Familienfreund-
lich 2025 haben sich am Montag-
abend mit Arbeitsministerin Ulrike
Scharf und Wirtschaftsstaatssekretdr
Tobias Gotthardtzu Herausforderun-
genbei der Vereinbarkeit von Familie
und Beruf ausgetauscht. Neben er-
folgreichen Konzepten wurden auch
staatliche Unterstiitzungsmoglichkei-
ten diskutiert.

Scharf betonte dabei: ,Beschaftigte
wiinschen sich heute mehr Flexibili-
titund eine bessere Balance zwischen
Beruf und Familie - sei es bei der Kin-
derbetreuung oder der Pflege von An-
gehorigen. Bei diesem schwierigen
Spagat unterstiitzen die ausgezeich-
neten Unternehmen ihre Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter tatkraftig.
Damit stdrken sie auch ihre eigenen
Unternehmen. Mitdem Familienpakt

Bayern vernetzen wir gezielt Betriebe
und stellen Angebote zur Verfligung,
um die Vereinbarkeit von Familieund
Beruf zu fordern. Familienfreundli-
che Arbeitsbedingungen tragen we-
sentlich dazu bei, Fachkrifte zu si-
chern und die Wettbewerbsfihigkeit
des Standorts Bayern nachhaltig zu
starken".

Gotthardt wiirdigte die Preistrager
besonders: ,Sie zeigen eindrucks-
voll, dass Familienfreundlichkeit in
jedem Unternehmen gelingen kann.
Sie funktioniert in groflen und in
kleinen Betrieben und in allen Bran-
chen. Ein Arbeitsumfeld, das die Be-
diirfnisse von Beschiftigten ernst
nimmt, erhéht die Zufriedenheit der
Mitarbeiter, starkt das Betriebsklima
und erleichtert die Fachkréftegewin-
nung. Familienfreundlichkeit ist da-
her ein Vorteil fiir die Beschéftigten,
nutzt aber auch den Unternehmen.
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Eine echte Win-win-Situation. Unsere
Preistrager sind Vorbilder, auf die wir
in Bayern stolz sein konnen!”

Der Unternehmenswettbewerb ,,Er-
folgreich.Familienfreundlich” findet
alle zwei Jahre statt. Er wird vom
Bayerischen Staatsministerium fiir
Wirtschaft, Landesentwicklung und
Energie gemeinsam mit dem Bayeri-
schen Staatsministerium fiir Familie,
Arbeit und Soziales als Initiative im
Rahmen des Familienpakts Bayern
durchgefiihrt.

Der Wettbewerb findet 2026 /2027 be-
reits zum sechsten Mal statt. Unter-
nehmen und Betriebe kénnen noch
bis zum 30. Juni ihre Bewerbungen
einreichen. Die Teilnahme ist kos-
tenlos. Die Preisverleihung wird im
Mairz 2027 stattfinden. Weitere Infor-
mationen finden sich auf der Seite des
Familienpakts Bayern.

Mit Laufteam bei JPMorganChase
Corporate Challenge vertreten

Stiftung Kinderzukunft sammelt tiber 6.000 Euro

Griindau/Frankfurt: Die Stiftung
Kinderzukunfthat erfolgreich mit ei-
nem engagierten Team am Lauf der
diesjdhrigen JPMorganChase Corpo-
rate Challenge in Frankfurt am Main
teilgenommen. Insgesamt 15 Laufer -
bestehend aus Botschafter, ehrenamt-
lich Engagierten sowie Mitarbeiten-
den der Stiftung - gingen unter dem
Motto ,,Run for Future” gemeinsam
an den Start.

Die JPMorganChase Corporate Chal-
lenge gilt als eines der weltweit grofs-
ten Firmenlaufevents und zeigtjedes
Jahr, wie stark Unternehmen und Or-
ganisationen gesellschaftliche Verant-
wortung tibernehmen kénnen. Solche
Corporate Runs verbinden Teamgeist,
Gesundheitsférderung und soziales
Engagement auf einzigartige Weise.
Sie bieten eine wertvolle Bithne, um
wichtige Themensichtbar zu machen
und gleichzeitig konkrete Hilfe zu er-
moglichen.

Im Team der Stiftung Kinderzukunft
waren unter anderem Miss World
Germany 2024 Aleksandra Modi¢,
der MMA-Profi Max Coga sowie
der ehemalige FufSballprofi Mario
Vranci¢. Gemeinsam setzten sie ein
starkes Zeichen fiir gesellschaftliches
Engagementund die nachhaltige Un-
terstiitzung von Kindern in Not. Ein
besonderer Dank gilt dem Botschaf-
ter Mario Vrancié, der die Anmelde-
gebiihren iibernommen hat, sowie
der Provinzial Isiktekin & Unlii, die
das Team als Sponsor mit Laufshirts
ausgestattet hat.

Im Mittelpunkt der Teilnahme stand
die Aufmerksamkeit fiir die Arbeit
der Stiftung - insbesondere fiir die
Schule des Kinderdorfes ,, Aldea In-

fantil” in Guatemala, die ein zentra-
les Projekt der Organisation darstellt.
Der Lauf diente dabei nicht nur als
sportliches Event, sondern vor allem
als Plattform, um auf die Projekte fiir
Not leidende Kinder aufmerksam zu
machen.

Besonders erfreulich ist, dass das im
Rahmen der Aktion gesetzte Spen-
denziel von 5.000 Euro dank der Un-
terstiitzung zahlreicher Spendernicht
nur erreicht, sondern sogar tibertrof-
fen werden konnte. Diese Mittel wer-
den konkret eingesetzt, um mehr als
5.000 Mahlzeiten fiir Kinder in Guate-
malazuermdglichenund gleichzeitig
25 Kindern den Zugang zur Kinder-
dorfschule fiir ein gesamtes Schuljahr
von rund 40 Wochen zu sichern. Da-
mit leistet die Stiftung einen direkten
Beitrag zu Erndhrungssicherheit, Bil-
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dungund langfristigen Zukunftsper-
spektiven vor Ort.

Frank Lankau, stellvertretender Vor-
standsvorsitzender der Stiftung Kin-
derzukunft, der selbst aktiv mitgelau-
fen ist, betonte die besondere Bedeu-
tung des Events: ,Der Lauf zeigt, wie
viel Kraftin gemeinsamer Bewegung
steckt. Jeder Schritt steht fiir unsere
Verantwortung gegeniiber Kindern,
die unsere Unterstiitzung dringend
brauchen. Es ist ein grofartiges Ge-
fithl zu sehen, wie aus sportlichem
Engagementkonkrete Hilfe fiirunsere
Kinderdorfschulein Guatemala wird.
Das motiviert uns, weiterzumachen
und noch mehr Menschen fiir unsere
Arbeit zu begeistern”.

Weitere Informationen zur Challenge
,Run for future” unter www.kinder-
zukunft.de/run-for-future/.
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Vorstandsvorsitzender Frank Lankau (mittig) und das Lauferteam der Stif-
tung Kinderzukunft freuen sich auf den Lauf. foto: Stiftung Kinderzukuntt

Verbesserung der
praxisnahen Versorgung

MVZ baut gynakologische Versorgung weiter aus

Grofikrotzenburg. Die Main-Kinzig-
Kliniken setzen ihren eingeschlage-
nenKurs zur Sicherung und Stirkung
der ambulanten medizinischen Ver-
sorgung in GrofSkrotzenburg konse-
quent fort. Nachdem in den vergan-
genen Monaten die hausérztlichen
Kapazititen im Medizinischen Ver-
sorgungszentrum (MVZ) GroBkrot-
zenburgerfolgreich erweitert werden
konnten, wird nun auch die gyniko-
logische Versorgung ausgebaut.
Durch die Erweiterung des gyniko-
logischen Angebots kénnen ab sofort
wieder Patientinnen im Rahmen der
gesetzlichen Krankenversicherung
(KV) behandelt werden. Damit ver-
bessert sich die wohnortnahe Versor-
gung fiir Frauen in GroSkrotzenburg
und der gesamten Region deutlich.
,, Unser Ziel war und ist es, die medi-
zinische Versorgung vor Ortlangfris-
tig zusichern und bedarfsgerecht wei-
terzuentwickeln. Nach der erfolgrei-
chen Verstarkung im hausérztlichen
Bereich ist die Erweiterung der gyna-
kologischen Versorgung der néchste
wichtige Schritt. Wir freuen uns, dass
wir nun wieder zusétzliche Kapazi-
taten fiir gesetzlich versicherte Pati-
entinnen anbieten konnen”, erklart
Christian Quack, Geschiftsfiihrer der
Main-Kinzig-Kliniken.

Dr. Lisa Hartmann, Fachirztin fiir
Gynikologie und Geburtshilfe im
MVZ Grofikrotzenburg, begriifsit die
Erweiterung ebenso: ,Ich bin tiber-
gliicklich endlich alle Patientinnen

Unser Bild zeigt (v.l.n.r.): Landrat Thorsten Stolz, Dr. Angela Kaus-Gram-

zu betreuen. Mit der Erteilung eines
gynikologischenKassensitzes diirfen
wir ab sofort auch alle Kassenpatien-
tinnen behandeln".

AuchLandrat Thorsten Stolzbegriifit
die positive Entwicklung: , Die Siche-
rung der ambulanten medizinischen
Versorgung gehort zu den zentralen
Zukunftsaufgaben unseres Land-
kreises. Dass es gemeinsam mit den
Main-Kinzig-Kliniken gelungen ist,
das MVZ GroBkrotzenburg zu sta-
bilisieren und nun sogar weiter aus-
zubauen, ist ein grofSer Erfolg fiir die
Biirgerinnen und Biirger. Wir starken
damit die Gesundheitsversorgung
in Groflkrotzenburg und weit darii-
ber hinaus".

Biirgermeisterin Theresa Neumann
betont die Bedeutung fiir die Ge-
meinde: , Fiir Groffkrotzenburgist das
MVZ ein unverzichtbarer Bestandteil
der ortlichenInfrastruktur. Die Erwei-
terung der gynékologischen Versor-
gung zeigt, dass der eingeschlagene
Weg richtig war. Ich freue mich sehr,
dass wir gemeinsam die medizinische
Versorgung fiir unsere Biirger sichern
und weiter starken kénnen".

Die Main-Kinzig-Kliniken setzen
weiterhin darauf, das MVZ Grof3k-
rotzenburg nachhaltig auszubauen
und das Leistungsangebot gezielt an
denBediirfnissen der Bevolkerung zu
orientieren. Mit der erweiterten gyna-
kologischen Versorgung entsteht ein
weiterer wichtiger Baustein fiir eine
zukunftsfdhige, ambulante Gesund-
heitsversorgung in der Region.

mel (Hausédrztin), MFA, Dr. Lisa Hartmann (Fachdrztin fiir Gynikologie
und Geburtshilfe), Biirgermeisterin GKB Theresa Neumann, Jonas Kro-
pac (Kaufm. Leitung MVZ; Recht & Compliance), Christian Quack (Ge-

schiftsfiihrer der Main-Kinzig-Kliniken).
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Echte Wirtschafts-Offensive
dringend notig

Wirtschaftsweise ddmpfen Wachstumsprognose

Miinchen: Bayerns Wirtschaftsmi-
nister Hubert Aiwanger hat die Sen-
kung der Konjunkturprognose durch
die Wirtschaftsweisen als , deutli-
ches Warnsignal fiir den Wirtschafts-
standort Deutschland” bezeichnet:
,Wir brauchen endlich eine echte
Wirtschafts-Offensive, sonst fahren
wir unseren Industriestandort an
die Wand".

Die Wirtschaftsweisen rechnen in ih-
rem Frithjahrsgutachten fiir Deutsch-
land nur noch mit einem Wachstum
des Bruttoinlandsprodukts von 0,5
Prozent fiir 2026. Im vergangenen
Herbst ging mannoch von einem Plus
von 0,9 Prozent aus. Als mafigebliche
Griinde nennen die Sachverstindi-
gen die gestiegenen Energiepreise
und globale Unsicherheiten durch
den Irankrieg.

Aiwanger: ,Seitdem Beginn des Iran-
krieges hat sich die wirtschaftliche
Lage erneut verschlechtert. Wir diir-
fen es uns aber nicht zu leicht ma-
chen. Denn viele unserer Probleme
sind hausgemacht. Zu viel Biirokra-
tie, unnétige Dokumentationspflich-
ten, ideologisch motivierte Abgaben
und zu hohe Steuern sind ein echter
Wettbewerbsnachteil fiir unsere Un-
ternehmen".

Deshalb fordert der Minister: ,Ge-
rade fiir Bayern mit seiner starken
Industrie- und Mittelstandsstruktur
brauchen wir einen wirtschaftspoli-
tischen Kurswechsel. Die EU muss
das vollstindige Aus vom Verbren-
ner-Aus beschliefen. CO2-Abgaben
miissenlangfristig gesenktundin der
aktuellen Krise vollstandig ausgesetzt
werden. Die mittelstandsfeindliche
Erbschaftssteuer muss abgeschafft
werden, Arbeitszeiten flexibilisiert
und Arbeitsunwillige sanktioniert
werden.

Wir brauchen ein Programm fiir Bii-
rokratieabbau, wie wir es in Bayern
etwa mit unserer Initiative ,Griinden
in24Stunden’ vorgemachten haben".
Mit Mainahmen wie der Hightech-
Agenda, der Mittelstandsoffensive,
dem Transformationsfonds, dem
Griinderland.Bayern, dem Digitalbo-
nusund vielen anderen Programmen
bietet das bayerische Wirtschaftsmi-
nisterium Unternehmen umfangrei-
che Unterstiitzungsangebote. ,Ich
erwarte von Berlin und Briissel, dass
sie unsere bayerischen Bemiithungen
endlich flankieren, statt mit kleinen
Reférmchen hier und da das Vor-
gaben-Dickicht noch zu verschlim-
mern”, so Aiwanger.



